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ALE -E-2/2018
Amely késziilt Abauj Leader Egyesiilet irodajaban
(3860 Encs, Pet6fi u. 62. 1/6.)
2018. augusztus 07-én elndkségi tilés alkalmaval.
Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint alairé személyek.
Levezet6 elndk: Zavodni Ferenc az Abauj Leader Egyestilet elndke.
Zavodni Ferenc koszonti a jelenléviket, megallapitja, hogy az elndkségi iilés hatarozatképes.
Javasolja jegyzokonyvvezet6nek Nagyné Szunyogh Adrienne-t jegyzOkonyv hitelesitonek
Luteran Pétert és Szeles Andrast kéri fel, aki ezzel egyetért, az kézfeltartassal jelezze.

A jelenlévdk a javasolt személyeket ellenvélemény és tartozkodas nélkiil elfogadtak.

E/8(2018.08.07.) szamui elndkségi hatdarozat

Zavodni Ferenc ismerteti a napirendi pontra vonatkozo javaslatat:

1. Altalanos tajékoztatas a beérkezett LEADER tamogatasi kérelmek lgyintézésérol
Eléadd: Nagyné Szunyogh Adrienne munkaszervezet vezeto

2. Az osszeférhetetlenségi €s titoktartasi nyilatkozatok alairdsa az elndkség tagjai
részérol

3. Vezeté tisztségviseldk tiszteletdij kifizetésének megtargyalasa
4. Munkavallalok személyi jellegli kérdéseinek megtargyalasa
5. Egyebek

Jelenlévd elnokségi tagok ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadidak a napirendi pontokra
vonatkozo javaslatokat.
E/9(2018.08.07.) szdmui elnékségi hatdrozat

Zavodni Ferenc koszonti a megjelenteket és jo munkét kivan az tjonnan megvélasziott
elndkségi tagoknak!

Eurdpai Unio
Europal Mezogardasag
Vigerfepesrtes: Alap
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1.Napirendi pont:  Altalanos tdjékoztatas a beérkezett LEADER tamogatéasi kérelmek
tigyintézéserol

Zavondi Ferenc atadja a szot a munkaszervezet vezetonek.

Nagyné Szunyogh Adrienne: A beérkezett LEADER tamogatasi kérelmek tligyintézése
folyamatban van, dsszesen 91 db palyazat érkezett be, 826 579 423 Ft tamogatasi igénnyel.
Jelenleg minden felhivasunknal felvan fiiggesztve a beadas, szakaszzarassal. A legkorabban
megnyitott, és legnépszeriibb a gazdasagi vallalkozas fejlesztés volt, erre a felhivasunkra
Osszesen 25 db palyazat érkezett be, 336 337 105 Ft tamogatasi igénnyel. A jogosultsagi
ellendrzés 1. és II. szakaszanak lefolytatasa utan keriilt sor a hianypoétlasok kikiildésére, a
jogosultsagi ellen6rzések és a hianypotlasok beérkezése utan 17 db pdlydzat maradt végsé
jogosultsagi ellentrzésre. Jelenleg ezen tamogatdsi kérelmek forrasigénye 214 299 824 Ft.
Erre a jogcimre allokalt forrasunk 215 000 000 Ft.

A mezOgazdasagi termék kislépteki elallitasa jogeimben az allokalt forrasunk 200 000 000 Ft,
a beérkezett kérelmek alapjan a tamogatasi igény 203 941 975 Ft,(22 db kérelem) de a
jogosultsagi ellenérzések lefolytatasa utan a hianypotlasok kikiildésének id6pontjaban a
tamogatasi igény 114 624 847 Ft, mert tobb olyan pélyazat érkezett be amelyik nem felelt
meg a felhivas kritériumainak, igy ezek elutasitasra kertilnek.

A meglévé, mlikodo turisztikai szolgaltatok, turisztikai szolgalatas és /vagy szallashely
fejlesztése jogeimben 23 kérelem érkezett be, 212 240 270 Ft tamogatasi igénnyel. Az erre a
felhivasra allokalt forrasunk 160 000 000 Ft. Ennek a jogcimnek most kezdtiikk meg az
ligyintézését, az alapjogosultsagi vizsgalatokon vagyunk til, ugyanigy a Tajgondozas jogcim
esetében is. Itt 62 753 627 Ft igény érkezett be, 15 db palyazatban, az ide allokalt forrasunk
60 000 000 Ft, itt a jogosultsagi ellendrzés l. szakaszan vagyunk tal. A szektorok kozotti
parbeszéd, civil halozati egyiittmiikodések jogeimben 3 db kérelem érkezett be, 5 886 672 Ft
tamogatasi igénnyel, az erre a felhivasra allokalt forrasunk 17100000 Ft, A
kulcskompetencidkat er6sité képzések elnevezésii felhivasra szintén 3 db tamogatasi kérelem
érkezett be a mai napig, 5 410 774 Ft igénnyel, itt a forrasunk 14 324 575 Ft.

Ezekre a felhivasokra nem érkezett be annyi igény mint ahogyan az a felhivas
meghirdetésekor gondoltuk, nincs ra nagy érdeklodés. Ha elkésziltink a hdarom
gazdasagfejleszté intézkedés iigyintézésével és latjuk, hogy mennyi pélyazat keriilhet
tamogatasra, mivel ezekben tuligénylés van, kivétel a mez6gazdasagi termekeldallitas, el kell
majd gondolkodnunk, hogy forrasatcsoportositast kérjiik az Iranyité Hatosagtol és akkor a
vallalkozas fejlesztés jogeimben t6bb palyazot tudunk tamogatni. Vagy at kell dolgoznunk a
felhivasokat, és felhivas modositas utan ujra megnyitni a népszertiibbeket.

Zavodni Ferenc megkoszoni a tajékoztatast és megkérdezi a jelenlévoket, hogy van-e az
elhangzottakhoz kérdés, észrevétel?
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Szeles Andras javasolja, hogy a szektorok kozotti parbeszéd, civil halozati egyiittmikodések
megnevezeésl felhivason maradt forrast nem csoportositsuk at, hanem dolgozzuk at a
felhivast, mert a felhivasban til szigoru szabalyozasok vannak, igy tobb telepiilésrol jelezték,
hogy nem tudnak megfelelni a palyazati eldirasnak és nem tudnak kérelmet benyujtani, pedig
nagyon szeretnének szinvonalas rendezvényeket megvalositani. Kéri, hogy a munkaszervezet
ezt a palyazati felhivast dolgozza at, és egy 0j szakasznap megjeldlésével nyissak ujra.

A munkaszervezet vezetd tdjékoztatdjahoz még annyit fiiz hozza, hogy figyeljenek ra az
ligyintézok, hogy csak a szakmailag megfeleld palyazatok nyerjenek!

Zavodni Ferenc: Van-e¢ egyéb hozzaszolas!

Egyéb hozzaszolas nem volt, a jelenlévok egyhangulag egyetértettek Szeles Andras
javaslataval, miszerint a szektorok kozotti parbeszéd, civil haldzati egytittmiikodések
megnevezési felhivas atdolgozas utan keriiljon jra megnyitasra.

2.Napirendi pont: Az osszeférhetetlenségi €s titoktartasi nyilatkozatok alairasa az elntkség
tagjai részerol

Zavodni Ferenc: A munkaszervezet elkészitette az Osszeférhetetlenségi és titoktartasi
nyilatkozatokat, amelyek alairasat kéri a jelenlévoktol, hiszen az elkdvetkezendd elntkségi
{iléseken egyre tobb informacio fog elhangzani a beérkezett palyazati anyagokrél. Amikor
megsziiletnek a nyertes tdmogatasi okiratok természetesen nyilvanossagra keriilnek az adatok,
de folyamatban lévo palyazati ligyekr6l nem keriilhetnek ki informaciok, mert téves
kovetkeztetéseket és félreértéseket generalhat.

A titoktartasi és dsszeférhetetlenség nyilatkozatok alairasra keriiltek az elnokség tagjai dltal.

3. Napirendi pont: Vezeto tisztségviselok tiszteletdij kifizetésének megtargyalasa

Zavodni Ferenc: Mint ahogyan a jelenlévok emlékezenek ra. a 2017 decemberi elnokségi
tilésen felfiiggesztették a tiszteletdij kifizetését, a 2018 évi koltségvetés elfogadasa utanra. A
munkaszervezet vezetovel egyeztetve javasolja, hogy a vezetd tisztségviseldk tiszteletdija
kertiljon kifizetésre szeptember elején, visszamendleg 1-8 ho tekintetében. Tovabba javasolja,
hogy a 9-12 havi tiszteletdij decemberben kertiljon kifizetésre.

Van-e ehhez kapcsolodoan kérdés, észrevétel?

Eurdpal Unio -
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Nagyné Szunyogh Adrienne: Nem jelent, hiszen a negyedéves kifizetési kérelemben
benyujtasra keriilnek a személyi jellegl kiadasok, és ezt a Magyar Allamkincstartol a
kifizetési kérelem ellen6rzésre és jovahagyasa utan visszakapjuk.

Zavodni Ferenc: Van-e egyéb, kérdés, észrevétel?
Kérdeés, észrevétel nem voll.
Zavodni Ferenc: Aki a jelenlévokkel egyetért abban, hogy keriilljon a szeptemberi

bérszamfejtés utan kifizetésre az 2018 évi 1-8 honapra jaro tiszteletdij, az kérem
kézfelnyujtassal jelezze!

A jelenlévd elndkségi tagok ellenszavazat és tartozkodas nélkiil tamogatiak, hogy keriiljon a
szeptemberi bérszamfejtés utan kifizetésre az 2018 évi 1-8 honapra jaro tiszteletdij a vezet
tisztségviselOk részére.

E/10(2018.08.07.) szamii elndkségi hatdarozat

Nagyné Szunyogh Adrienne javasolja, a jelenlévoknek, hogy targyalja meg az elndkség a
tiszteletdijak tovabbi kifizetésének az iitemezését is.

Zavodni Ferenc javasolja, hogy a tiszteletdijak kifizetésére fél évente keriiljon sor, a 2019-
évtol, tehat 1-6 honap €s a7-12 honap egyszerre keriiljenek kifizetésre.

Van-e esetleg a jelenlévoknek egyéb javaslata?

Egyéb javaslat nem volt.

A jelenlévdk ellenszavazal és tartozkodas nélkiil egyetértetiek abban, hogy a 2019-évidl, 1-6
hénap és a 7-12 honap egyszerre keriiljenek kifizetésre a tiszieletdijak vonatkozasaban a
vezetd tisztségviselok részére.

E/11(2018.08.07.) szamu elnokségi hatarozat

Zavodni Ferenc: A kovetkezé napirendi pont targyalasara zart iilést rendelek el, mert személyi
jellegli kérdéseket érint, aki ezzel egyetért, kérem kézfelnyujtassal jelezze!

A jelenlévdk elndkségi tagok egyhangulag megszavaztdk, hogy a személyi jellegli kérdések
zart iilésen keriiljenek targyalasra.

E/12(2018.08.07.) szamit elnokségi hatdrozat
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Zart iilés:
4. Napirendi pont: Munkavallalok személyi jellegii kérdeseinek megtargyaldsa

Nagyné Szunyogh Adrienne: A 2014-2020-as tervezési és miikodési ciklus felen tul
vagyunk, a €l6z6 évek takarékos gazdalkodasanak, és az litemezett negyedéves miikodési
koltség elszamolasnak koszonhetGen stabil a gazdalkodasunk. A 2014-2020-as miikodési
id6szakban a rendelkezésre allo miikodési és animacios forrasunk 127 637 878 Ft volt. Ebbdl
2018. 01.01-2020.12.31.-ig 88 788 000 Ft all rendelkezésiinkre. A jelenlévOk tisztaban
vannak azzal, hogy az elmult idoszakban a munkavallalok sok terhet vallaltak, hogy a
pénziigyi lehetéségeink és eredményeink lehetévé tegyék egyaltalan a mukodest. A
koltségeket minimalisra csokkentettiik, nincs egyesiileti mobil telefon a dolgozoknal, joval
kevesebbet fizetiink ki uti koltségre, atgondoljuk, hogy milyen rendezvényeken vesziink részt.
Harman maradtunk a munkaszervezetben, az ellatandd feladatok nem csokkentek, az
egyesiilet fenndllisa ota nem volt béremelése a kollégaknak, s6t van olyan kollégam akinek
csokkent két évvel ezel6tt a fizetése. Ezért béremelést javaslok, 2018. junius 01-t6l, kérem
hogy az elndkség hagyja jova! Hozza kell tennem. hogy ezeket a béreket 2020. december 31-
ig tudjuk biztositani, az azt koveté miikodési ciklus forrasait nem ismerjiik jelenleg.

A béremelési javaslatom:

Falatek Laszlo6 tigyintézo, projekt menedzser bére 345 000 000 Ft

Képes Magdolna pénziigyi tigyintéz6 bére 345 000 000 Ft

Zavodni Ferenc: Van-e az elhangzottakhoz kérdés, észrevétel,
Kérdés, észrevétel nem vollt.

Zavodni Ferenc szavazasra teszi fel a kérdést, aki a jelenlévok koziil egyetért a
munkaszervezet vezetd béremelési javaslataval, az kérem keézfelnyujtassal jelezze!

A jelenlévd elndkségi tagok ellenszavazat és tartozkodds nélkiil tamogattak, jovahagytik a
béremelési javaslatot, és meghoztak az alabbi hatarozatokat:

Falatek Laszl6 {igyintéz6, projekt menedzser bére 2018. junius 01-tol, 345 000 000 Ft
E/13(2018.08.07.) szamui elnékségi hatdarozat

Képes Magdolna pénzigyi ligyint¢zo bére, 2018. junius 01.-t61, 345 000 000 Ft
E14(2018.08.07.) szamui elndkségi hatdarozat

Zavodni Ferenc javasolja, hogy az elnokség Nagyné Szunyogh Adrienne munkaszervezet

vezetd bérét is modositsa 2018. junius 1.-t6l. 430 000 000 Ft-ra, aki ezzel egyetért

kézfelnyujtassal jelezze!

Jelenlévd elnokségi tagok ellenszavazat és tartozkodas nélkiil megszavaziak, hogy Nagyné

Szunyogh Adrienne munkaszervezet vezetd bére 2018. junius 1.-161. 430 000 000 Ft legyen
E/14(2018.08.07.) szamu elnékségi hatdarozat

Eurdpai Unio
Europa: Mezogarndasag
Vigerfelesrrtes) Alap

(LT LA i
B A vidki térségekbe beruhszs Eurdps




T T L T A T A
5.Napirendi pont: Egyebek:

Takdcs Laszlo tajékoztatja a jelenlévoket, hogy a munkaszervezet altal elkészitett €s
menedzselt  Alsogagy  telepiilest érinté  Telepiiléskepet meghatarozé  épiiletek
rekonstrukciojara beadott palyazat nyertes lett, jelenleg a telepiilés jegyzje betegszabadsagon
tartozkodik, de amint visszatér a munkaba, bejonnek a munkaszervezeti irodaba egyeztetni, €s
kifizetni a palyazat elkészitésének, a megvalositassal kapesolatos tanacsadasnak, pélyéazati
menedzselés munkadijat az egyestilet részere.

Zavodni Ferenc: Amennyiben nincs egyéb inditvany, kérdes, észrevétel az eddigi napirendi
pontokhoz, az elndkségi iilésen vald részvetelt megkoszondm minden jelenlévonek, es az
{ilést bezarom.




