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Amely késziilt Abauj Leader Egyesiilet irodajaban
(3860 Encs, Petéfi u. 62. 1/6.)

2018. aprilis 18-an elndkségi tilés alkalmaval.
Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint alaird személyek.
Levezetd elndk: Zavodni Ferenc az Abauly Leader Egyesiilet elndke.

Zavodni Ferenc koszonti a jelenléviket, megallapitja, hogy az elndkségi iilés hatarozatképes.
Javasolja jegyzokonyv vezetonek Nagyné Szunyogh Adrienne-t jegyzokonyv hitelesitonek
Sivak Janost és Szeles Andrast kéri fel, aki ezzel egyetért, az kézfeltartassal jelezze.
A jelenlévok a javasolt személyeket ellenvélemény és tartézkodas nélkiil elfogadtak.

E/1(2018.04.18.) szamu elnokségi hatarozat

Zavodni Ferenc ismerteti a napirendi pontra vonatkozo javaslatat:

. Az egyesiilet 2017. évi beszamolojanak és kdzhasznusagi jelentésének ismertetése és
elfogadasa
Eléado: Safian Adam FB elnok
2. 2018.¢vi koltségvetés ismertetése, elfogadasa
Eldado: Képes Magdolna pénziigyi ligyintézo
3. Az atdogozott 2014-2020-as tervezési idOszakra vonatkozd Helyi Vidékfejlesztési
Stratégia ismertetése, elfogadasa
Eléado: Nagyné Szunyogh Adrienne munkaszervezet vezeto
4. Tajékoztatdé a megjelent VP LEADER helyi felhivasoka beérkezett kérelmekrol
El6add: Nagyné Szunyogh Adrienne munkaszervezet vezetd
5. Lejaré mandatumu vezeto tisztségviseloi statuszok rendezésének megtargyalasa
El6add: Nagyné Szunyogh Adrienne munkaszervezet vezetd
6. Egyebek

Jelenlévd elnokségi tagok ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil elfogadtak a napirendi pontokra
vonatkozo javaslatokal.
E/2(2018.04.18.) szamu elnokségi hatdarozat
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I.Napirendi pont: Az egyesiilet 2017. évi beszamolodjanak és kdzhasznusagi jelentésének
ismertetése és elfogadasa

Zavodni Ferenc atadja a szot a feliigyel6 bizottsag elnokének

Safian Adam A pénziigyi beszamolo, meérleg ¢és kozhasznusagi jelentés minden jelenlévo
részére kikiildesre kertiilt. o5

A 2017-es év kiemelkedd feladata a Helyi Fejlesztési Stratégia Intézkedéseiben foglaltak
alapjan, a VP LEADER palyazati felhivasok elkészitése, meghirdetése volt.

Az EMVA LEADER 19.4-es alintézkedés keretében a munkaszervezetinknek a
determinaciobol adodo levondsokat is figyelembe véve miikodési és animdcios
tevékenységekre Osszesen 127.637.878 Ft fedezet all rendelkezésére a 2014-2020-as tervezési
ciklusban. A Helyi Fejlesztési Stratégiaban foglalt fejlesztések megvalositasara kiirhatd
palyézati 0sszeg, pedig 666.424.575 Ft.

A rendelkezésre allo keretdsszegek csokkentése miatt, a HFS tobb helyen torténd modositasa
is sziikségessé valt. Az elnokség altal elfogadott, atdolgozott HFS-t 2017. marcius 27-én
jovahagyasra elkiildtiink az Iranyitd Hatosag (tovabbiakban IH) részére, majd az IH 4altal
jovahagyott HFS-t kozgytlésiink is elfogadta 2017. majus 18.-an.

Az egyesulet teljesitette a torvényben eldirtaknak megfeleléen az éves beszamolora
vonatkozo elfirasokat. 2017. majus 16-an feliigyel6 bizottsagi iilés és elndkségi iilés kertilt
megtartasra. 2017. majus 18-an pedig egyestilet kozgytilésére kerilt sor. A kozgyilésen egy
lemondott elndkségi tag helyére Gj elndkségi tag tisztségviseld keriilt megvalasztasra, és lejart
mandatumok okan felligyel6 bizottsagi tagok valasztasara is sor keriilt.

Az egyesiilet munkaszervezetének elsddleges feladata a Leader Helyi felhivasok kidolgozasa,
elkészitése volt, tovabba ennek megfelelden a helyi fejlesztési stratégia atdolgozasa.

Az elsé két intézkedés (Mezdgazdasagi termék kisléptéki feldolgozasanak az elOsegitése;
Gazdasagi vallalkozas fejlesztés tamogatasa) kozéppontjdban a vallalkozasfejlesztés (pl.:
eszkOzbeszerzés, telephely fejlesztés, képzés) all.

Ezt egésziti ki a harmadik intézkedés (Meglévo, miikodo turisztikai szolgaltatok, turisztikai
szolgaltatas- €s/vagy szallashelyfejlesztése), amely mar a nevébdl adddoan is a mikodo
turisztikai  szolgaltatok szolgaltatasfejlesztését tamogatja. Amennyiben a turisztikai
szolgaltato nem rendelkezik szallashellyel, akkor van lehetdség szallashely kialakitdsra is.

A negyedik intézkedés (Tdajgondozas — Természeti Orokségek turizmust —segitd
infrastruktarajanak fejlesztése) egy kicsit kapcsolodik a harmadikhoz, hiszen az a turisztikai
infrastruktura (pl.: tarautvonalakhoz kapcsolédoan utbaigazitd tablak, pihendpadok
kihelyezése) fejlesztését tlizte zaszlajara.

Az 6todik (,,Gyongyhaz” — kozosségi foglalkoztato) intézkedés a determinacios elvonas miatt
nem kertilt kidolgozasra, az erre az intézkedésre allokalt forras O Ft lett.

A hatodik (Szektorok kozotti parbeszéd, civil héalozati egyiittmiikodések) intézkedés
kifejezetten a szférak kozotti parbeszéd erdsitésén keresztill a civil szektor tamogatasat teszi
lehetove.

A hetedik (Kulcskompetencidkat erdsité képzések) intézkedés, pedig olyan képzések
tamogatasat biztositja, amelyek hozzdjarulnak a tobbi intézkedésben foglalt célok eléréséhez.

Ennek megfelelden elkésziiltek és honlapunkon és a Magyar Allam Kincstar honlapjan is
meghirdetésre kertiltek 2017. oktober végéig a Leader Helyi felhivasok.

fagh Eurdpai Unid
. M Eurdpai Mezdgardasagi
t g Vidékfejlesztési Alap -
MAGYARORSZAG
KORMANYA




SZECHENYI

2020,

A helyi felhivasok elkészitésén és megjelentetésén feliil munkaszervezetiink tovabbi projektek
megvaldsitasaban is részt vett, 2017. marciusi kezdéssel folyamatban van egy az Emberi
Eréforras Fejlesztési Operativ Program EFOP-1.2.1-15 kddszamd, ,,Védohalo a csaladokeért”
cim{ nyertes palyazat megvalositisa az Encsi Gordgkatolikus Egyhazkozséggel v
konzorciumban. A projekt célja: Az elérhetd csaladok ¢s kdzosségeik erdsitése.

Tovabba palyazatokat nyujtottunk be, VP keretében a LEADER Helyi Akciocsoportok
térségek kozotti €s  nemzetkozi egylittmikodési  tevekenységének —elOkészitése  és
megvaldsitasa felhivasra

Térségek kozotti egyiittmiikodésre:

- Reformadcid és a Borut kapcsolata cimmel. Egyiittm{ikodo partner: Zempléni Tajak Leader
Egyesiilet

- Boldogkdvaralja és kornyéke turizmusanak lehetdségei, egylittmlik6dé partner:
Boldogkdvaralja onkormanyzata

- Abauj térségének turisztikai lehetségei, egylittmiikddo partner: Encs Varos dnkormanyzata
Nemzetkozi egyiittmiikodésre:

- Abatj és Boldogkdévaralja, valamint Nyaradmente turisztikai lehet6ségei, egyiittmiikodo
partner Boldogkdvaralja kozség 6nkormanyzata és Nyaradmente LEADER Egyesiilet

- Abauj térsége és Kovaszna megye aktiv turizmushoz kapcsolodo lehetdségei, egytittmikodo
partner Angustia Egyesiilet, Encs Varos onkorméanyzata

Tovabba a B.-A.-Z megyei Civil Informacidés Centrum megbizasabol civil szervezeteknek
pénziigyi és forrasteremtési tanacsadast nyujtottunk dijazas ellenében, amely dij nem az
igénybe veviket terhelte, hanem a megbizo fizette ki a szolgaltatasért.

A munkaszervezet az operativ feladatait a székhelyén, jol felszerelt, bérelt irodahelyiségben
végzi 2008 évtdl folyamatosan és jelenleg is. Az irodat az egyestilet rendezte be és felszerelte
mindazon technikai eszkozokkel (irodabutorok, személyi szamitogépek, laptopok, nyomtatok,
fénymasolo, szkenner, projektor, telefax), amelyek a mindennapi munkavégzéshez
sziikségesek.

Ennek megfeleléen az iroda technikai felszereltsége megfelel az eldirasoknak ¢és biztositja a
munkavégzés targyi feltételeit (vonalas telefon, fax, internet, fényképezdgép, projektor, stb.).
Az iroda elhelyezkedése kozponti, az tigyfelek szamara jol megkozelithet6. Az irodank 2008
ota ugyanabban az dnkorményzati tulajdont épiiletben talalhatd. A munkaszervezetnek 6 f6
munkavallaloja volt év elején, ebbdl 1 f6 munkaszerzédése 2017. marcius 31-én lejart. 2015-
t61 GYED-en volt 2017. februar 04.-ig. 2017. februar 05.-tél f6allasu tigyintéz6 munkakdrben
volt GYES melletti munkavégzoként foglalkoztatva, de tappénzen ¢s szabadsagon
tartozkodott. A munkaszerz6dés megsziinésének napjan 2017. 03.31.-én kiléptetésre kertilt a
munkaszervezet munkavallaloi koziil. Tovabbi 1 f6 (munkaszervezet vezetd) szintén GYED-
en tartozkodott, de 2017.08.24-¢n jelezte, hogy megkivanja sziintetni a gyermekek gondozasa
céljabol igénybe vett fizetés nélkiili szabadsagat és munkaba kivan allni az egyestletnél 2017,
10.01.-t61. Mivel a munkaszervezet vezetdi statusz betdltésre keriilt a tavolléte alatt, és az
egyesiiletnek nem lehet 2 f6allasi munkaszervezet vezetdje, az elndkség 2017. 09.11.-én
elndkségi tlésen dontott arrol, hogy az addig GYED-en tartozkoddé munkaszervezet vezetd
munkaviszonyat sziinteti meg.
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f6 munkaszervezet vezetd, 1 f6 pénziigyi ligyintézo, 1 f6 projektmenedzser-iigyintézo és 1 f6
projektmenedzser. A munkavallalok 8-10 éve a HACS munkaszervezet tagjai, igy a
tuddstoke, szellemi kapacitds ¢s tapasztalat adott, a HFS-ben megfogalmazott céljainkkal
Osszhangban van az a cél is, hogy a munkaszervezetben felhalmozott, meglévd tudast is itt v
tartsuk a térségben és hasznositsuk.

2017-ben 1 kozgyllésre keriilt sor, 6 alkalommal tartott az elndkség iilést, ¢s 1 alkalommal
volt felligyel§ bizottsagi tilés. A munkaszervezet tagjai 3 alkalommal vettek részt Eszak-
magyarorszagi regiondlis értekezleten Ozdon, Tiszabdbolnén és Szerencsen.

Az elmult évben 5 alkalommal vettiink részt az IH altal szervezett szakmai képzéseken
Kecskeméten és Budapesten.

4 alkalommal a szomszédos LEADER Helyi Akciocsoportokkal iiltiink le szakmai
megbeszélésre Kozardon, Tiszababolnan és két alkalommal Encsen.

12 Forumot, képzést szerveztiink az egyesiiletiink muikddési teriiletén meghirdetésre kertilt
LEADER helyi felhivasok ismertetésével, népszerlsitésével, igy eleget téve a helyi szerepldk
képzésének, animalasanak. A Forumok helyszineit ugy valogattuk Ossze, hogy a térség
minden szerepldje részt tudjon venni valamelyiken, ezért Hidasnémeti, Telkibanya, Homrogd,
Csobad, Abaujszantd, Boldogkdévaralja, Halmaj, Hernddkéres telepiilések adtak helyt
ezeknek.

Részt vettiink még Magyar Nemzeti Roma Platform konferencian Encsen, Vidékfejlesztési
konferencian Ibranyban, Civil Informaciés Centrum tajékoztatd rendezvényein tébb
alkalommal Miskolcon.

Abagjszantoi alakuld megbeszélésen valo részvételt kdvetden allando résztvevdi voltunk a
Sarospataki Foglalkoztatasi EgyiittmUkddési Paktum {iléseinek, amelyet tobb alkalommal
rendeztek meg az elmult évben Sarospatakon.

Tovabba két alkalommal részt vettink a Szép Cserehat foglalkoztatasi akcioterv
kidolgozasaval kapcsolatos miihely megbeszélésen, forumon.

Ott voltunk Abaujvaron az IKSZT és a Széchenyi Programiroda altal szervezett tajékoztatd
forumon, Az Esély és Részvétel Kozhasznil Egyesiilet altal szervezett képzésen Miskolcon, A
Beliigyminisztérium Helyi versenyképesség -fejlesztési kutatasi program kutatasi projektjének
tematikus mithelymunkajan is Miskolcon.

Rendkiviil sokréti és hasznos tevékenységeket végeztink az elmalt évben is, a
munkaszervezet irodaja a nyitvatartasi idén beliil folyamatosan adott tanacsot, nyujtott
segitséget tigyfeleink részére személyesen és telefonon, a forumokon és képzéseken kivil is.

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy a létesitd okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasa érdekében a kozhaszni célok
megvalositasat nem veszélyeztetve végez. A kozhasznu tevékenységek bemutatisa ¢és
megnevezése a kikiildott dokumentacio kézhaszniasagi mellékletében részletesen olvashato.

A feliigyeld' bizottsag elndke kéri a jelenlévoktol a 2017 évi mérleg, beszamolo és
kozhasznusagi jelentés elfogaddsat és javasolja kozgyiilés elé terjesztését!

Zavodni Ferenc: Van-e az elhangzottakhoz kapcsolodoan kérdes, észrevétel?
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Kérdés, észrevétel nem voll.

Zavodni Ferenc: Szavazasra teszi fel a 2017 évi mérleg, beszamolo, k6zhasznisagi jelentés
elfogaddsat.

Aki a jelenlévok koziil elfogadja a tagsagnak megkiildott és a felugyelé bizottsag elndke altal
cloterjesztett 2017 évi mérleg, beszamold, kozhasznusagi jelentés elfogaddsat, az kérem
kézfelnyujtassal jelezze!

Jelenlévo elndkségi tagok ellenszavazat és tartézkodds nélkiil elfogadtdk az elGterjesztett 2017
évi mérleg, beszamolo, kozhasznusagi jelentést, és kozgyiilés elé terjesztését jovihagytdk

E/3(2018.04.18.) szamu elnékségi hatdrozat

2.Napirendi pont: 2018.évi kiltségvetés ismertetése, elfogadasa
Zavodni Ferenc dtadja a szot Képes Magdolna pénziigyi tigyintézonek

Képes Magdolna tdjékoztatja a jelenlévoket az alabbiakrol:

2018-ban nem viltozik az egyesiilet koltségvetésének szerkezete. A HFS megvalositasa az
alaptevékenységlink, amely a legfontosabb célunk, mint elismert LEADER Helyi
akciocsoportnak. A 2017-ben megkezdett és jelenleg is megvaldsitasi szakaszban 1évd, a
csaladokat c€lz6 EFOP-1.2.1-15-2016 projekt tevékenységei ugyancsak alapcél szerinti,
kozhasznu céljaink kozé tartoznak, de id6ben, koltségben és bevételben sem elézik meg a
LEADER HACS tevékenységeinket.

A finanszirozds valtozésai kovetkeztében a koltségek felmeriilése és a tamogatisok
megeérkezése az egyes évek kozott elhuzodik, 2016-2018. években egy évet meghaladd
iddtartam a jellemz6 (elh(z6do finanszirozas), ezért az id6beli elhatarolast alkalmazzuk a
beszamolo készitésekor, hogy az Osszehasonlithatosagot megteremtsiik. A tervezet adatai a
2018-ban kifizetendd kiadasokat, raforditasokat tartalmazzak, ugyanezzel szamolunk bevételi
oldalon is, annak figyelembe vételével, hogy pénziigyileg ez eltérd titemben fog realizalodni.
A negyedévenkénti kifizetési kérelmek utdlagos tdmogatast jelentenck, amelyeket gy
terveziink, hogy a mérlegkészitésig befolynak, tehat kiegyensilyozott az egyenlegiik.
Ugyanakkor pénziigyileg a 2016-ban és 2017-ben elszamolt koltségek megtériilésére is
szamitunk, melyet jelen tervezet nem tartalmaz. Ezt a finanszirozas szabdlyainak jelenleg is
folyamatos kisebb-nagyobb valtozasai okozzak.

Az EFOP projektnél elSleget folyositottak, igy pénziigyileg ebbdl teljesiteni tudjuk a
kifizetéseket. A 2018-as tervezet a targyévi kiadasokat és bevételeket tartalmazza, amely érték
korrigalva van a 2016-2017 években mar kifizetett kiadasokkal, valamint a varhatéan csak
2019 évben befolyd tamogatasi Osszeggel. A tamogatas itt is utdfinanszirozas. A kifizetési
igénylést kovetd tamogatdi hatarozat megérkezéséig nem bevételként, hanem el6legként
tartjuk nyilvan a tdmogatast.

A 2014-2020 tervezeési ciklus HFS-ének megvalositasa 2016. janius 11-t61 megkezdddott. A
megvalositasi id0szak szakmai és pénziigyi rendje lassan véglegessé valik, igy azzal
terveziink, hogy a 2017. aprilistol negyedévenként benyujtott kifizetési kérelmeink alapjan
folyositott miikodési tamogatas biztositani fogja a csokkentett 1étszammal a mikodéstinket. A
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hitelkeretrc a likviditasi biztonsag érdekében sziikségiink van, ugyanis jelenleg is eléfordul 4-

5 honapos kitizetési kérelemkezelési ligyintézési ido.

A VP 194 intézkedés keretében az egyesiiletnek megallapitott miikodési forrasunk
idGaranyos felhasznaldsat tervezziik a 2018. évben, ugyanezen Gsszegli timogatasrészt a
bevételi oldalon is. Mivel idébeli eltérések a finanszirozasban jelenleg is el6fordulnak és ez a v
jovoben sem kizart, a hitelkerethez tartozoan kamatkiadasokat is terveziink.

Az EFOP projektre 2018 februarban és marciusban nyujtottunk be kifizetési kérelmet, a
tervezett ltemnek megfeleléen. Ezek eredményeként kozel 5,5 millio Ft bevételt terveziink,
melyhez tartozé kiaddsok egy része 2016-ban és 2017-ben felmeriilt. A tovabbi
projekttevekenységekhez kapcsolodoan tervezzilk a megvalositas 2018. évi kiadasait a 2.
mérfoldkoig, melynek tamogatasa terveink szerint megérkezhet a kovetkez6é mérlegkészitésig,

igy 6sszesen 10, 5 millio Ft bevétellel szamolunk e projekt kapcsan 2018-ban.

Szamitasba vettlik a tagdijbevételeket, terveziink szolgaltatasbdl (tanacsadasok) illetve
adomanyokbol szarmazd bevételekkel is.

A bevételi és koltségterviink a naptari évhez igazodoan tartalmazza a varhatéan felmeriilé
miikodési €s animacios koltségeket és ezzel idGaranyosan szamitott timogatéasrészt a bevételi
oldalon. Az EFOP projektnél a korabbi években felmertlt és elszamolt kiadasok 2018-ben
befolyd megtériilésével terveziink, igy itt bevételi tobblet mutatkozik (1.288 e. Ft.)

Mindosszesen 39 675 e. Ft bevételt terveziink 2018 évre.

A kiadasok oldalan jelentds valtozas, hogy 1 f6, korabban GYED-en, majd GYES-en 1évd
dolgozonk munkaszerzodése lejart, igy 2017. marcius végével a munkavallalok létszama és
statuszhelyek szama 1 fovel csokkent. Tovabbi 1 f6, ugyancsak GYED-en lévo
munkaszervezetvezetd munkaviszonyat 2017. oktober 17-én felmondassal sziintette meg az
elnokség. [gy 2018-ban 4 f6 munkavallaloval terveziink, akik koziil 1 £& nyugdijjogosultta
valik, igy azt koveten 3 fével latjuk el a feladatainkat és egyéb vdllaldsainkat. Ezek
koltségét, a vezetd tisztségviselok tiszteletdijat, a jarulékokat és a foglalkoztatashoz
kapcsolodo személyi jellegli kiadasokat tartalmazza a tervezet. Fentiek mindosszesen 23.546
e. Ft-ot tesznek ki.

Az iroda bérleti dij korabbi jelent6s csokkenése, valamint az el6z6 évek tudatos és el6re
tervezett szolgdltatasi dij csokkentései kdltségesokkentd hatdsa tart ebben az évben is. Dologi
¢s szolgaltatasi kiadasainkkal tovabbra is takarékosan gazdalkodunk, csak a legsziikségesebb
kiadasokra koltiink, hogy a miikddSképességiinket megdrizziik. Osszesen a két projektre és
hitelkamatra 37.661 e. Ft kiadast terveziink, s a tervezett bevételeket figyelembe véve ez
2.014 e. Ft pozitiv egyenleget eredményez. A mlkddés biztonsaga biztositott.

Természetesen tovabb keressiik a mas operativ programok, ill. egyéb forrasok bevonasanak
lehetségét. Jelenleg 5 un. térségek kozotti egylittmiikodési projektiink is benyujtasra kerdilt,
melyekr6l dontés még nem sziiletett, igy azokat a tervezet nem tartalmazza.
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ADATOK
2018. év TERVEZET E Ft-ban
Bérek és tiszteletdijak 18 410
Jarulék és Kiegészité juttatisok 4501
MSZ kikiildetés 330
MSZ utazasi koltségtérités 305
Személyi jellegii kiaddsok dsszesen: 23 546
Iroda fenntartas koltségei 1 697
Igénybe vett szolgaltatisok koltségei dsszesen 2 604

EFOP projekt megvaldsitasanak vdarhaté 2018. évi 9214

kéltségei
Szolgaltatdsok, egyéb anyagi és dologi jellegii kiaddsok

koltségei mindosszesen 13 515

KIADAS O K - mikidési és animicios koltség

terhére OSSZESEN: 27 847

KIADAS O K-miikidési kiltségen kiviil dsszesen: 600

Tartalma: - Egyéb kiadésok 0 Ft

- Kamatkoltség (miikodési hitel) 600
KIADASOK MINDOSSZESEN: 37661
Miikodési  és  animicios  koltségek tamogatasa

OSSZESEN: 2788
EFOP-121 projekt timogatasa | 10.502

B EVE TE L E K - miikidési kiltség megtériilésén !

kiviil ésszesen: AT RIRRE Tl e 4ol 1 328 CHEA
s L agdijaleiuied i e Ay R R RN 825
Adominyok/szolgiltatasi dijak bevételei | 500
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 39675

Zavodni Ferenc: Van-¢ az elhangzottakhoz kapcsolodoan kérdés, észrevétel?

Kérdes, észrevétel nem volt.

Zavodni Ferenc: Szavazasra teszi fel a 2018 évi koltségvetés tervezet elfogadasat.
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Aki a jelenlévok koziil elfogadja a jelenlévok részére megkiildott és a pénziigyi ligyintézd
altal eloterjesztett 2018 évi koltségvetés tervezet elfogadasat, az kérem kézfelnyujtdssal
jelezze!

Jelenlévo elndkségi tagok ellenszavazat és tartézkodds nélkiil elfogadick az eldterjesztett 2018
évi koltségvetés tervezetet

E/4(2018.04.18.) szamui elnékségi hatdarozat

3. Napirendi pont: Az atdogozott 2014-2020-as tervezési idGszakra vonatkozd Helyi
Vidékfejlesztési Stratégia ismertetése, elfogadasa

Zavodi Ferenc dtadja a szt a munkaszervezet vezetonek

Nagyné Szunyogh Adrienne: A 2017. majus 18.-an kozgytilés altal elfogadott, 2014-2020-as
tervezési ciklusra kidolgozott végleges Helyi Fejlesztési Stratégiat az Iranyito Hatosig
utmutatasa alapjan a megjelent LEADER Helyi Felhivasok alapjan néhany modositassal volt
sziiks¢ges ellatni. Mint ismeretes a jelenlévdk eldtt, a HES intézkedésekbdl lettek megalkotva
a palyazati felhivasok.

A modositott HFS minden tagunk részére megkiildésre keriilt. Remélem minden jelenlévének
sikeriilt attanulmanyozni.

A Helyi Videkfejlesztési Stratégia modositasai az Iranyité Hatdsag iranymutatasai alapjan a
megjelentetett VP LEADER felhivasok elkészitéséhez kapesolodo Intézkedéseket érinti. elsé
sorban. A megjelent palyazati felhivasainknak megfelelden atvezetésre keriiltek a HFS
Intézkedésiben a kivalasztasi kritériumok, alapelvek- ezek adjidk a felhivasok pontozasi
szempontjait. Kiegészilt tobb intézkedéseben a jogosultak kore. A kimeneti indikatorok
pontositasra kertiltek €s a tamogatott projektek szamat is pontositani kellett (legkevesebb-
legtobb db szam) Tovabba atdolgozasra kertilt benne a az Indikativ pénziigyi terv (amelyben a
HFS fejlesztesi forrasfelhasznalasanak ilitemezése talalhato) a modositds oka a felhivasok
megjelentetéseének toliink flggetlen okok miatti késlekedése. Tovabba mddositasra keriilt a
HACS mikodési és animacios forrasfelhasznalasanak (temezése, ebben az animacids
koltségek Osszevonasra kertiltek a muikodési koltségekkel, tovabba itt mar a 2016-o0s, 2017-es
tervszamok mdr tényszamokkal lettek feltlintetve. (a stratégia ezen része 2016-ban késziilt)

Tovabba elmondja, valtozasok foleg adminisztrativ jellegli valtoztatasi javaslatok voltak, de
minden valtoztatast a jogszabalyi rendelkezésnek és az [H javaslatainak megfelel6en
készitettiik el!

Zavodni Ferenc: Van-e egy¢b kérdés, észrevétel?

Zavodni Ferenc: Aki a jelenlévok koziil egyetért, a kikiildott ¢s a munkaszervezet vezetdje

altal részletesen bemutatott 2014-2020-as tervezési idGszakra vonatkozo modositott Helyi
Fejlesztési Stratégia elfogadasaval, az kérem, kézfelnyujtassal jelezze!
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Jelenlévd elnokségi tagok ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil elfogadidk az eldterjesztett
2014-2020-as tervezési idészakra vonatkozo modositott Helyi Fejlesztési Stratégict
E/5(2018.04.18.) szamui elndkségi hatdrozat

4.Napirendi pont: Taijekoztatd a megjelent VP LEADER helyi felhivasokra beérkezett
kérelmekrol

Nagyné Szunyogh Adrienne tijékoztatja a jelenléviket, hogy a VP LEADER helyi
felhivasokra érkezett kérelmek a mai nappal az alabbiak szerint alakulnak.

Mez6gazdasagi termék kisléptékii feldolgozasanak eldsegitése elnevezésii felhivasra 22 db
keérelem kerlilt beadasra, igényelt tamogatdsi Osszeg 203 941 975 Ft, rendelkezésre allo
fejlesztési forras 200 000 000 Ft. A tamogatasi kérelem benytjtasara 2018.01.02-2018.04.02.-
ig volt lehet6ség.

Gazdasagi vallalkozas fejlesztés tamogatdsa elnevezési felhivasra 25 db kérelem keriilt
benyujtasra, 336 337 105 Ft igényelt timogatasi Gsszeggel, és 215 000 000 Ft rendelkezésre
allo forrassal. A tamogatasi kérelem benyujtasara 2018.01.02-2018.02.20-ig volt lehetdség.
Meglévé, milikodd  turisztikai  szolgdltadk, turisztikai  szolgaltatdis és  vagy
szallashelyfejlesztése elnevezést felhivasra 23 db kérelem érkezett 212 240 270 Ft igényelt
tamogatasi 0sszeggel és 160 000 000 Ft rendelkezésre allo fejlesztési forrassal. A tAmogatési
kérelem benyujtasara 2018.01.02-2018.04.15.-ig volt lehetdség.

Tajgondozas Természeti 6rokségek turizmust segitd infrastruktardjanak fejlesztése elnevezési
felhivasra 14 db kérelem érkezett be, 58 584 267 Ft igényelt tdmogatsi Osszeggel, és
60 000 000 Ft rendelkezésre allo fejlesztési forrassal. A kérelem benytjtasara 2018.01.02-
2018.05.02.-ig volt lehet6ség.

Szektorok kozotti parbeszéd, civil halohati egyiittmiikddések cimi felhivasra 1 db kérelem
érkezett be, 1 896 201 Ft igényelt tdmogatasi dsszeggel, 14 100 000 Ft rendelkezésre allo
fejlesztési forrdssal. A benyujtasra 2018.02.05- (2018.05.02 szakasznappal) 2018.08.01.-ig
van lehetdség.

Kulcskompetenciakat erdsité képzések cimii felhivasra 2 db kérelem érkezett be, 3 548 711
igeényelt tamogatasi 0sszeggel, 14 324 575 Ft rendelkezésre allo fejlesztési forrassal.

Osszesen 85 db a beérkezett kérelmek szama 816 548 529 Ft az igényelt tamogatasi Osszeg, és
666 424 575 Ft a rendelkezésre allo Osszes fejlesztési forrasunk. A benyujtasra 2018.02.05-
(2018.05.02 szakasznappal) 2018.08.01.-ig van lehetdség.

Zavodni Ferenc: Van-e egyéb kérdés, észrevétel az elhangzottakhoz?

Kérdés, észrevétel nem volt, a jelenlévik tudomdsul vették az elhangzottakat.




1

SZECHENYI

2020,

S. Napirendi pont: Lejar6 mandatumu vezetd tisztségvisel6i statuszok rendezésének
megtargyalasa

Zavodni Ferenc: Tdjékoztatom a Tisztelt jelenléviket, hogy Bratu Léaszld altalanos alelnok,
Takacs Laszlo szakmai alelndk, Szeman Janosné elndkségi tag és Bereczky Béla elnokségi
tag 2013. 04.28.-t0] toltik be vezetd tisztségviseld posztjukat egyesiiletiinkben. Az
alapszabaly rendelkezései alapjan mandatumuk lejar 2018. 04.27.-én.

Az Abalj Leader Egyesiilet hatdlyos alapszabalyanak értelmében az elndkségi tagok
valasztasa indokolt a kozgytilésen.

Az egyesiilet alapszabdlya az aldbbiak szerint rendelkezik a vezetd tisztségviselok
megvalasztasaval kapcsolatosan:

9 §Az Elndkség

(1) Az elndkség az Egyesiilet kozgyilése altal jelen alapszabély szerint megvalasztott
szemelyekbdl allo dontéshozd szerve, mely 9 fobdl all. Az elndkség tagjai az egyesiilet
torvenyes képviseletére jogosult vezetd tisztségviselSi, valamennyi vezetd tisztségvisel a
képviseleti jogot onalloan gyakorolja. Az énkormanyzati tagozatbdl elndkségbe valasztottak
szama nem haladhatja meg az elndkség létszamanak 40%-at. Az elndkség 9 f8s 1étszamdba
beletartozik az elndk és a két alelndk is. Az elndkségi tagjeldlteket a tagozatok javasoljak.

A jeloltek koziil a kdzgytilés 5 éves idStartamra, titkos szavazassal, a megjelentek szaméahoz
viszonyitott egyszerii szotObbséggel vilasztja az elndkot, a szakmai alelnokot , az altalanos
alelnokot  é€s az elnokség tagjait is. Amennyiben valamely elndkségi tagjeldlt nem keriil
megvalasztasra az érintett tagozat jogosult 4] jeloltet allitani.

Amennyiben jogi személy tagszervezet maganszemély torvényes képvisel6je keriil
tisztségviselSként megvalasztasra, Ggy tisztségvisel6i megbizatasat elvesziti, torvényes
képviseleti  jogkorénck megsziinésével egyidejlileg. A tisztségviseldi megbizatas
megsziinésének megallapitasara kiilon eljarasra nincs sziikség.

Az Elnokségi tagok, az Elndk és az Alelnokok kotelesek bejelenteni, ha az egyesiilet jogi
szemely tagszervezetének vonatkozasaban fenndlld torvényes képvisel6i jogallasa megsziinik,
a megszinést kovetd 8 napon beliil.

Az elndkségi tagok személyére vonatkozo javaslatokat a Jeldlé Bizottsaghoz lehetett eljuttatni
irasban, a munkaszervezet elérhetdségeire, ezt kovetSen a Jell6 Bizottsag terjeszti a
jelolteket a Kozgytilés elé.

A Jel6l6 Bizottsag tagjai:

Sivak Janos — Civil tagozat vezetd

Bratu Laszl6 — alelndk

Toth Jozsef — Onkormanyzati tagozat vezetd

Dojesak Mihdly — Vallalkozoi tagozat vezetd

Nagyné Szunyogh Adrienne — munkaszervezet vezetd
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Javaslom, hogy a jelolt allitds hatarideje 2018. aprilis 23. 12:00 legyen, hogy a jeldlo
bizottsag megtarthassa tilését azon a nap délutan.

Kérdés. észrevétel nem volt, az elhangzottakat tudomdsul vették a jelenlévok.

6.Napirendi pont: Egyebek
Zavodni Ferenc: Az elmult napokban egy vallalkozas és egy maganszemély is jelezte, hogy
be kivan lépni az egyesiiletiinkbe, megkiildték a belépési nyilatkozatokat és a tamogatol

nyilatkozatokat is. Az elndkség tamogatd dontése alapjan keriilhet majd kozgytilés elé a
tagfelvételiik.

Zavodni Ferenc: A felsorolas utdn kérem, a jelenlévoket, tagjeloltenként kézfelnyujtassal
jelezzék, ha egyetértenek a belépdk tagfelvételével.

A jelenlévd elnokségi tagok nyilt szavazdssal az alabbi tamogaté hatdrozatokat hozidk,
amellyel tamogattik az alabbi tagfelvételt kérdk tagfelvételi kérelmének kozgylilés elé
terjesztését.
Lutherm Kft (3860 Encs, Pet6fi u. 17.) képviseli Luteran Péter

E6(2018.04.18.) szdmii elnokségi hatiarozat
Popovics Laszlo (3885 Arka, Hunyadi ut 47.)

E/7(2018.04.18.) szdmii elnokségi hatirozat
Zavodni Ferenc: Amennyiben nincs egyéb inditvany, kérdés, észrevétel az eddigi napirendi
pontokhoz, az elndkségi iilésen valo részvételt megkoszonom minden jelenlévének, és az

ilést bezarom.
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